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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

РЕСПУБЛИКА КАРЕЛИЯ

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ «КЕМСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН»

СОВЕТ КЕМСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
РЕШЕНИЕ

25 ноября 2021 года                                                                                                               № 572
О  стимулировании  вакцинации  (ревакцинации) 
против  новой  коронавирусной  инфекции
В соответствии со статьёй 5 Трудового кодекса Российской Федерации,
Совет Кемского муниципального района РЕШИЛ:

1. Лицам, работающим в органах местного самоуправления Кемского муниципального района, муниципальных учреждениях Кемского муниципального района, а также назначенным на должности, финансовое обеспечение деятельности которых осуществляется органами местного самоуправления Кемского муниципального района и (или) муниципальными учреждениями Кемского муниципального района (далее - работники), в день вакцинации (ревакцинации) против новой коронавирусной инфекции (COVID-19), совпадающий с рабочим днём, а также в следующий за ним день, если он является рабочим днём для работника, предоставляются дни отдыха.
2. Дни отдыха предоставляются с сохранением за работником места работы и среднего заработка (денежного содержания).
3. Дни отдыха предоставляются работнику для вакцинации (ревакцинации) на основании его письменного заявления.
4. Работник предоставляет работодателю (представителю нанимателя) справку медицинской организации, содержащую сведения о вакцинации (ревакцинации).
5. Опубликовать настоящее решение в «Информационном бюллетене органов местного самоуправления Кемского муниципального района» и разместить на официальном сайте администрации Кемского муниципального района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
6. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.

Глава Кемского муниципального района, 

председатель Совета Кемского муниципального района
О.Г. Бородушкин
