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Российская Федерация

Республика Карелия

Администрация Кемского муниципального округа
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
21 января 2026 года
№ 38
г. Кемь
Об утверждении Положения о рабочей группе Кемского муниципального округа 

по доукомплектованию личного состава Вооруженных Сил Российской Федерации 

на контрактной основе  
          В соответствии с Решением штаба при Главе Республики Карелия по вопросам доукомплектования личного состава Вооруженных Сил Российской Федерации на контрактной основе
администрация Кемского муниципального округа ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить прилагаемое Положение о рабочей группе Кемского муниципального округа по доукомплектованию личного состава Вооруженных Сил Российской Федерации на контрактной основе. 
2. Признать утратившим силу постановление администрации Кемского муниципального района от 28 октября 2025 года № 790 «Об утверждении Положения о рабочей группе по призыву и отправке граждан, пребывающих в запасе на территории Кемского муниципального района на военную службу по контракту в Вооруженные Силы Российской Федерации».
3.  Разместить настоящее постановление на официальном сайте администрации Кемского муниципального округа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
Глава Кемского муниципального округа
С.В. Долинина 
Утверждено

         постановлением администрации 

Кемского муниципального округа 

от 21 января 2026 года № 38
Положение

о рабочей группе Кемского муниципального округа

по доукомплектованию личного состава 
Вооруженных Сил Российской Федерации на контрактной основе
I. Общие положения
1.1 Настоящее Положение определяет порядок деятельности рабочей группы рабочей группе

Кемского муниципального округа по доукомплектованию личного состава Вооруженных Сил Российской Федерации на контрактной основе

1.1 Настоящее Положение определяет порядок деятельности, задачи, полномочия, порядок формирования, организации и обеспечения деятельности рабочей группы Кемского муниципального округа по доукомплектованию личного состава Вооруженных Сил Российской Федерации (далее по тексту – Положение, рабочая группа).
1.2 Рабочая группа является постоянно действующим межведомственным координационным органом, образованным для обеспечения согласованного и эффективного взаимодействия администрации Кемского муниципального округа с территориальными органами федеральных органов исполнительной власти и органами исполнительной власти Республики Карелия, организаций, общественных и религиозных объединений при решении вопросов, связанных с реализацией мероприятий по агитации граждан для поступления на военную службу по контракту.
1.3 В своей деятельности рабочая группа руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными конституционными законами, федеральными законами, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, законами и нормативными правовыми актами Республики Карелия, а также настоящим Положением.
II. Основные задачи

2.1. Обеспечение взаимодействия территориальных органов федеральных органов исполнительной власти, органов исполнительной власти и администрации Кемского муниципального округа, организаций, общественных и религиозных объединений при решении вопросов, связанных с реализацией мероприятий по агитации граждан для поступления на военную службу по контракту.

2.2. Участие в разработке и реализации мероприятий по оказанию содействия выполнению мероприятий по доукомплектованию Вооруженных Сил Российской Федерации за счет оперативного поступления граждан на военную службу по контракту.

2.3. Организация массовой и индивидуальной работы по привлечению граждан к заключению контракта на прохождение военной службы в Вооруженных Силах Российской Федерации.

2.4. Анализ эффективности принимаемых мер в отношении повышения престижа военной службы и участия граждан Российской Федерации, проживающих на территории Кемского муниципального района, в мероприятиях по отбору и заключению контрактов на прохождение военной службы Вооруженных Силах Российской Федерации.

2.5. Подготовка предложений по совершенствованию работы по вопросам, относящимся к компетенции рабочей группы.

2.6. Подготовка материалов для заседаний рабочей группы по вопросам, относящимся к её компетенции.

III. Функции

3.1. Проведение бесед с гражданами, пребывающими в запасе и проживающими на территории Кемского муниципального района, по разъяснению престижа военной службы в Вооруженных Силах Российской Федерации.

3.2. Формирование согласованного комплекса профилактических мероприятий по оказанию содействия выполнению мероприятий по доукомплектованию Вооруженных Сил Российской Федерации за счет оперативного поступления граждан на военную службу по контракту. 

3.3. Осуществление других функций, направленных на решение задач рабочей группы.

IV. Полномочия рабочей группы

4.4. Для осуществления своих задач группа имеет право:

взаимодействовать в установленном порядке с территориальными органами федеральных органов исполнительной власти, органами исполнительной власти Республики Карелия, организациями, общественными и религиозными объединениями при решении вопросов, связанных с реализацией мероприятий по агитации граждан для поступления на военную службу по контракту;
принимать решение о выплате, либо об отказе в выплате денежного поощрения лицам, оказавшим содействие в привлечении граждан Российской Федерации, иностранных граждан, лиц без гражданства к прохождению военной службы в Вооруженных Силах Российской Федерации.
V. Порядок формирования рабочей группы

5.1. Рабочая группа формируется в составе председателя, заместителя председателя, секретаря и членов рабочей группы.

Председателем рабочей группы является Глава Кемского муниципального округа, заместителем председателя – заместитель главы администрации Кемского муниципального округа.

В состав рабочей группы могут быть включены представители администрации Кемского муниципального округа, территориальных органов федеральных органов исполнительной власти, органов исполнительной власти, организаций, общественных и религиозных объединений при решении вопросов, связанных с реализацией мероприятий по агитации граждан для поступления на военную службу по контракту.

5.2. Состав рабочей группы определяется председателем рабочей группы и утверждается постановлением администрации Кемского муниципального округа.

VI. Регламент деятельности рабочей группы

6.1. Основной формой деятельности рабочей группы являются заседания. Периодичность проведения заседаний устанавливается с учетом потребностей в решении задач по привлечению граждан к заключению контракта о прохождении военной службы в Вооруженных Силах Российской Федерации, но не реже двух раз в месяц. 

Решение о проведении заседания, его повестке и дате проведения принимаются председателем рабочей группы.

Заседания рабочей группы ведет председатель, в случае его отсутствия или по его поручению – заместитель председателя рабочей группы. 

6.2. Председатель рабочей группы:

организует деятельность рабочей группы, распределяет и согласовывает обязанности между ее членами;

 организует планирование деятельности рабочей группы;

 председательствует на заседаниях рабочей группы;

 информирует членов рабочей группы о решениях, принятых на заседаниях группы;

 решает иные вопросы, связанные с деятельностью рабочей группы.

6.3. Секретарь рабочей группы:

             обеспечивает информирование членов рабочей группы о месте, дате, времени проведения заседания рабочей группы, вопросах, планируемых к рассмотрению на заседании рабочей группы;

            обеспечивает подготовку заседания рабочей группы, материалов к заседанию рабочей группы;

осуществляет ведение протоколов заседаний рабочей группы;

обеспечивает контроль за выполнением принятых рабочей группы решений;

осуществляет иные функции по обеспечению деятельности рабочей группы.

6.4. Члены рабочей группы:

 лично участвуют в деятельности рабочей группы;

 докладывают на заседаниях рабочей группы о ходе и результатах реализации мероприятий по оказанию содействия выполнению мероприятий по доукомплектованию Вооруженных Сил Российской Федерации за счет оперативного поступления граждан на военную службу по контракту;

 вносят председателю рабочей группы мотивированные предложения о рассмотрении вопросов по совершенствованию работы с населением Кемского муниципального округа;

  исполняют решения рабочей группы. 

6.5. Заседание рабочей группы считается правомочным, если на нем присутствует не менее половины членов рабочей группы.

Присутствие членов рабочей группы на заседаниях обязательно. В случае невозможности присутствия членов рабочей группы на заседании они обязаны заблаговременно известить об этом председателя рабочей группы.

6.6. Члены рабочей группы обладают равными правами при подготовке и обсуждении рассматриваемых на заседании вопросов, решения по которым принимаются открытым голосованием простым большинством голосов присутствующих.

6.7. Решения рабочей группы оформляются протоколом. Протоколы заседаний подписываются председателем рабочей группы и направляются всем членам рабочей группы.

